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 «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» 2015 жылғы 18 

қарашадағы Қазақстан Республикасы Заңының 8-бабының 5-тармағына, 

Қазақстан Республикасы сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі 

бекіткен сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізудің үлгі 

қағидаларына сәйкес (Сыбайлас жемқорлыққа қарсы қызмет) 2022 жылғы 30 

желтоқсандағы № 488 болып Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының 

«Қостанай қаласы білім бөлімінің № 5» А «мектеп-гимназиясы» (бұдан әрі - № 5 

«А» МГ) бөлімінде сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүзеге 

асырылады. Сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін ішкі талдау объектісі (бұдан әрі 

- Талдау) № 5 «А» МГ қызметі болып табылады. 

«Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу туралы» 

директордың 05.01.2023 жылғы № 3 бұйрығымен 2023 жылғы 11-15 

қыркүйектен бастап сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізілді. 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау. Сыбайлас жемқорлық 

тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізудің үлгі қағидаларына, сондай-ақ Қазақстан 

Республикасы сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі төрағасының 

бұйрығымен бекітілген сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу 

жөніндегі әдістемелік ұсынымдарға сәйкес жүргізілді. 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу кезеңі - 2023 

жылғы 1 шілдеден 2023 жылғы 15 қыркүйекке дейін. 

1. Талдау жүргізудің мақсаттары мен міндеттері 

Талдаудың мақсаты № 5 «А» МГсыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл 

және оны жою болып табылады. Талдаудың міндеті сыбайлас жемқорлық құқық 

бұзушылықтарды жасауға ықпал ететін жағдайлар мен себептерді анықтау және 

олардың № 5 «А» МГ қызметіндегі салдарын жою болып табылады. 

2. Талдау барысында пайдаланылған ақпарат көздері 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу қағидаларының 

15-тармағына сәйкес сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу 

үшін ақпарат көздері болып табылады:  

1) талдау объектісінің қызметін реттейтін құқықтық актілер мен ішкі 

құжаттар; 

2) талдау объектісінің қызметі туралы статистикалық есептілік; 

3) Қазақстан Республикасының заңнамасында белгіленген тәртіппен 

алынған талдау объектісінің қызметі туралы мемлекеттік және құқық қорғау 

органдарының ақпараттық жүйелерінің деректері; 

4) талдау объектісіне қатысты бұрын мемлекеттік органдар жүргізген 

тексерулердің нәтижелері; 

5) ішкі бақылау қызметтерінің бақылау іс-шараларының нәтижелері; 
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6) сыбайлас жемқорлыққа қарсы мониторинг нәтижелері; 

7) бұқаралық ақпарат құралдарында жарияланымдар; 

8) жеке және заңды тұлғалардың талдау объектісіне қатысты өтініштері; 

9) сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасағаны үшін талдау 

объектісінің лауазымды адамдарын жауапкершілікке тарту туралы мәліметтер, 

оның ішінде қылмыстық құқық бұзушылық жасауға ықпал еткен мән-жайларды 

жою жөніндегі ұсынымдар және басқа да заң бұзушылықтар; 

10) қылмыстық істер фабуласы, талдау объектісі қызметкерлерінің 

әрекеттеріне қатысты сот органдарының шешімдері; 

11) сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне бұрын жүргізілген сыртқы талдау 

нәтижелері; 

12) сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне бұрын жүргізілген ішкі талдау 

нәтижелері; 

13) талдау объектісінің қызметшілерінен, қызметкерлерінен жауап алу 

нәтижелері; 

14)  Қазақстан Республикасының заңнамасында тыйым салынбаған өзге де 

мәліметтер ұсынуға. 

I. Нормативтік құқықтық актілердегі сыбайлас жемқорлық 

тәуекелдері 

1.1. Негізгі функцияларды іске асыру 

Нормативтік база: «Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау 

жүргізудің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» ҚР ӘМ 21.11.20216 ж №14441. 

Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім 

бөлімінің» №5»А» мектеп-гимназиясы» КММ басқару функциялары оқу, тәрбие, 

ғылыми-әдістемелік, ақпараттандыру процесі қызметінің бағыттары бойынша 

іске асырылады. 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері анықталмаған 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

Ішкі құжаттарда сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін 

анықтау (бұдан әрі - ІСА). 
Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері 

 Негіздеме 

 Ұсыныстар 

II. Ұйымдастырушылық-басқарушылық қызметтегі сыбайлас 

жемқорлық тәуекелдері 

 

 



3 
 

2.1. Мемлекеттік қызмет көрсету 

Қазіргі уақытта № 5А МГ-да барлығы 6 мемлекеттік қызмет көрсетіледі: 

1) «Бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім берудің жалпы білім беретін 

бағдарламалары бойынша оқыту үшін ведомстволық бағыныстылығына 

қарамастан білім беру ұйымдарына құжаттарды қабылдау және оқуға қабылдау». 

2) «Балаларды жалпы білім беретін оқу орындары арасында ауыстыру үшін 

құжаттарды қабылдау», 

3) «Бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім беру ұйымдарына денсаулығына 

байланысты ұзақ уақыт бойы бара алмайтын балаларды үйде жеке тегін оқытуды 

ұйымдастыру үшін құжаттарды қабылдау», 

4) «Жалпы білім беретін мектептерде білім алушылар мен тәрбиеленушілердің 

жекелеген санаттарына тегін және жеңілдікпен тамақтандыруды ұсыну», 

5) «Аз қамтылған отбасы балаларының қала сыртындағы және мектеп 

жанындағы лагерьлерде демалуына құжаттар қабылдау және жолдама беру», 

6) «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, 

техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру бағдарламаларын іске 

асыратын білім беру ұйымдарының педагог қызметкерлері мен оларға 

теңестірілген адамдарға біліктілік санаттарын беру (растау) үшін аттестаттаудан 

өту үшін құжаттарды қабылдау». 

Бастауыш, жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын білім 

беру ұйымдарына оқуға қабылдаудың үлгі қағидаларына сәйкес Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 12 қазандағы № 564 

бұйрығымен бекітілген негізгі орта, жалпы орта білім беру ұйымдарының ата-

аналарынан немесе баланың өзге де заңды өкілдерінен құжаттарды қабылдауы, 

бастауыш білім берудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын 

білім беру ұйымдарының бірінші сыныбына түсетіндерге, ағымдағы күнтізбелік 

жылдың 1 сәуірінен 1 тамызына дейін жүргізіледі.  

«Бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім берудің жалпы білім беретін 

бағдарламалары бойынша оқыту үшін ведомстволық бағыныстылығына 

қарамастан білім беру ұйымдарына құжаттарды қабылдау және оқуға қабылдау» 

мемлекеттік көрсетілетін қызметі «Sakura» электрондық мектебі «Ақпараттық 

жүйесі, сондай-ақ «Электрондық үкімет» веб-порталы арқылы жүзеге 

асырылады www.egov.kz.   

2023 жылдың 1 шілдесі мен 15 қыркүйегі аралығында мемлекеттік қызмет 

37 рет көрсетілді. Мемлекеттік қызмет IIS МО АЖО ақпараттық жүйесі арқылы 

жүзеге асырылады ХҚКО. 

Негізделген бас тартулар 1. Бас тарту себебі - құжаттар топтамасының 

толық болмауы. 

«Бастауыш, орта, жалпы орта білім беру ұйымдары арасында 

балаларды ауыстыру үшін құжаттарды қабылдау»  2023 жылдың үшінші 

тоқсанында 61 мемлекеттік қызмет көрсетілді. Мемлекеттік қызмет IIS МО АЖО 

ЦОН ақпараттық жүйесі арқылы жүзеге асырылады. 

Мемлекеттік қызмет көрсету мерзімдерінің, шағымдарының бұзылуы жоқ. 

№ 5а мектеп-гимназияда ҚР Білім және ғылым министрінің 27.05.2020 

жылғы № 223 бұйрығымен бекітілген «Бастауыш, негізгі орта білім беру 
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ұйымдарына денсаулығына байланысты ұзақ уақыт бойы бара алмайтын 

балаларды үйде жеке тегін оқытуды ұйымдастыру үшін құжаттарды қабылдау» 

мемлекеттік қызмет көрсету ережесіне сәйкес үйде оқыту жүзеге асырылады. 

Мемлекеттік қызмет ХҚКО ИАЖ АҚ АЖО ақпараттық жүйесі арқылы 

жүзеге асырылады. Осы қызметті көрсету үшін көрсетілетін қызметті алушыға 

келесі құжаттар топтамасын ұсыну қажет: өтініш, дәрігерлік-консультациялық 

комиссияның анықтамасы. 

2023 жылдың ІІІ тоқсанында бұл қызмет 2 оқушы Мальцев Кириллге, 4 

Г сынып оқушысына көрсетілді. Оқу жоспарына сәйкес білім алушы келесі 

пәндерді оқиды: орыс тілі-2 сағат, әдеби оқу-2 сағат, математика-3 сағат, 

жаратылыстану-1 сағат, дүние тану - 1 сағат (Фаустова Е. Г.), қзақ тілі-2 сағат 

(Жармухамбетова А. Ж.), ағылшын тілі-2 сағат (Демешко Е. К.), цифрлық 

сауаттылық - 1 сағат (Нургалиева А. Г.), Журба Альбина, 2 «З» сынып 

оқушысы: оқу жоспарына сәйкес білім алушы келесі пәндерді оқиды: орыс тілі 

- 2 сағат, әдеби оқу - 2 сағат, математика - 3 сағат, жаратылыстану - 1 сағат, дүние 

тану - 1 сағат (Байшуакова А. Н.), қазақ тіл - 2 сағат (Мырзалиева У. Т.), ағылшын 

тілі (жеке-топтық сабақтар) – 1 сағат (Шевченко О. С.), цифрлық сауаттылық-1 

сағат (Мулжигитов А. А.), қазақ тілі (жеке – топтық сабақтар) - 1 сағат 

(Габдулина А. Е.) 

Мектеп-гимназияда үйде оқытуды осы бағытта тиімді жұмыс тәжірибесі 

бар педагогтер жүзеге асырады, оқушыға жеке жұмыс оқу жоспары, мектеп-

гимназия директоры бекіткен, оқушылардың ата-аналарымен келісілген кесте 

жасалады, барлық педагогтер күнтізбелік-тақырыптық жоспарлауға ие. 

Мектепте осы қызметті көрсету бойынша ақпараттық стенд бар. Мектеп 

сайтында тиісті ережелер орналастырылған. Сондай ақ ақпарат әлеуметтік 

желілерде орналасқан.  

https://www.instagram.com/p/CPaExzeg-yo/?utm_medium=share_sheet 

Мектеп әкімшілігі жүйелі түрде үйде оқыту сапасын бақылауды жүзеге 

асырады.  

 

01.07.2023ж.-15.09.2023ж аралығында «Жалпы білім беретін мектептерде 

білім алушылар мен тәрбиеленушілердің жекелеген санаттарына тегін және 

жеңілдікпен тамақтандыруды ұсыну» мемлекеттік қызметі бойынша 11 

қызмет көрсетілді. 

Мемлекеттік қызмет көрсетудің сапасы мен қолжетімділігін қамтамасыз ету 

мақсатында әлеуметтік педагог А.Е. Габдулинада қажетті нормативтік-құқықтық 

база, номенклатура, мемлекеттік қызмет көрсету жөніндегі журнал және 

көрсетілетін қызметті алушылардың барлық растайтын құжаттары бар. Тігілген, 

нөмірленген, мөрмен және мектеп-гимназия директорының қолымен бекітілген 

мемлекеттік қызмет көрсету жөніндегі журнал бар. Мектеп-гимназияның 

Жарғысына мемлекеттік қызмет көрсетудің қолжетімділігі мен сапасын 

қамтамасыз ету бойынша міндеттер енгізілді. 

Жалпы білім беретін мектептерде білім алушылар мен тәрбиеленушілердің 

жекелеген санаттарына тегін және жеңілдікпен тамақтандыруды ұсыну 

мемлекеттік қызмет көрсету нәтижелері бойынша ата-аналар мемлекеттік 

https://www.instagram.com/p/CPaExzeg-yo/?utm_medium=share_sheet
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қызмет көрсету туралы (не мемлекеттік қызмет көрсетуден бас тарту туралы) 

электрондық смс хабарлама алады. Әлеуметтік педагог Стандартта көзделмеген 

артық құжаттарды талап етуге жол бермейді, сондай-ақ мемлекеттік қызмет 

көрсету мерзімдерін бұзуға жол бермейді. Мемлекеттік қызмет көрсету сапасын 

бақылау мақсатында әлеуметтік педагог мемлекеттік қызметтің толық атауын, 

мемлекеттік қызмет көрсетудің белгіленген мерзімін қамтитын және «Жалпы 

білім беретін мектептерде білім алушылар мен тәрбиеленушілердің жекелеген 

санаттарына тегін және жеңілдікпен тамақтандыруды ұсыну» мемлекеттік 

қызмет көрсету нәтижесі болып табылатын, берілген күні, мектеп-директорының 

қолы және мектеп-гимназияның мөрімен тегін тамақтандыруды ұсыну туралы 

анықтаманы басып шығарады. 

01.07.2023 ж. мен 15.09.2023 ж. аралығында «Аз қамтылған отбасы 

балаларының қала сыртындағы және мектеп жанындағы лагерьлерде 

демалуына құжаттар қабылдау және жолдама беру» мемлекеттік қызметі 

бойынша 9 қызмет көрсетілді. 

 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері 

 

- «Бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім берудің жалпы білім беретін 

бағдарламалары бойынша оқыту үшін ведомстволық бағыныстылығына 

қарамастан білім беру ұйымдарына құжаттарды қабылдау және оқуға қабылдау» 

мемлекеттік көрсетілетін қызметі бойынша ата-аналар электрондық мектеп 

арқылы мектепке өтініш беру кезінде қиындықтарға ұшырайды, себебі тіркеудің 

үшінші қадамында - Құжаттарды жүктеу кезінде ата-ана мен бала туралы 

мәліметтер жүктелген файл мөлшеріне шектеу қойылады. 

  

Негіздеме 

Ұсыныстар: жүктелетін файлдарды қысу мүмкіндігін автоматтандыру. 

Жою бойынша ұсыныстар 

Педагог қызметкерлерге ҚР «Білім туралы», «Педагог мәртебесі туралы», 

«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» заңдарын сақтау. 

Мемлекеттік қызметтер көрсету бойынша жауапты тұлғаларға мемлекеттік 

қызметтер көрсету кезінде заңнаманы сақтау, бұқаралық ақпарат құралдарында 

жариялай отырып, № 5А МГ ресми интернет-ресурсында жариялай отырып, 

халық арасында тұрақты түсіндіру жұмыстарын жүргізу. 

 

 2.2. Кадр саясаты 

 Персоналды басқару, оның ішінде кадрлардың ауысуы 

Мектеп қызметкерлерінің штаттық саны 88 адамды құрайды, оның ішінде 

тарифтік тізім бойынша 65 педагог, оның ішінде 8-і толық емес (педагог) және 

6-ы декретник. 6 ақпаннан бастап мамандандырылған күзет енгізілуіне және 3 

күзетші бірлігінің қысқаруына байланысты№5 «А» МГ штат кестесіне өзгерістер 

енгізілді (30.12.2022 ж. №314 бұйрық) 
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Педагог қызметкерлердің сапалық құрамы 59 адам (декретниктерсіз) оның 

ішінде «педагог-зерттеуші», «педагог-сарапшы» санаттарымен, жоғары және 

бірінші біліктілік санаттарымен – 53% (30 педагог): 

Педагог- шебер – 0, 

Педагог – зерттеуші – 18, 

Педагог – сарапшы – 9, 

Педагог – модератор – 14, 

Жоғары категория – 1, 

Бірінші категории – 2, 

Екінші категория – 0,  

Педагог- 15 

Педагогикалық қызметкерлердің сапалық құрамын талдай отырып, 

қызметкерлердің орташа жасы 39,5 жасты құрайтынын атап өткен жөн. Педагог 

қызметкерлер арасында зейнеткерлік және зейнеткерлік жас алдындағы 

педагогтар саны 4 адамды құрайды.  Ұлттық құрамы бойынша 50,7% - қазақтар, 

49,3% - басқа ұлттар (орыстар, украиндар, немістер, татарлар).  

2023 жылғы 1 шілдеден 15 қыркүйекке дейінгі кезеңде: көшуге байланысты 

екі штаттық пән мұғалімі (11.08.2023 ж. №76 бұйрық, 11.08.2023 ж. №78 бұйрық), 

бір пән мұғалімі қосымша (31.08.2023 ж. № 105), негізгі жұмыс орны бойынша 

толық жүктемеге байланысты, үш қосымша пән мұғалімі қосымша білім беру 

(28.08.2023 ж. №87, 31.08.2023 ж. № 99, 31.08.2023 ж. №106). Бір педагог пән, 

қоса атқарушы негізгі штатқа ауыстырылды (28.08.2023 ж. №84 жұмыстан 

босату, 28.08.2023 ж. №85 қабылдау). Бір педагог ішкі қоса атқару қызметінен 

босатылды (31.08.2023 ж. №104). 

2023 жылғы 1 шілде – 15 қыркүйек аралығында бос лауазымдарға 

конкурстардың қорытындысы бойынша: цифрлық сауаттылық мұғалімдері 

(28.08.2023 ж. №81), бастауыш сынып мұғалімдері (28.08.2023 ж. №83, 

28.08.2023 ж. №86) қабылданды, бұл ретте бір бастауыш сынып мұғалімі 

31.08.2023 ж. жұмыстан шықты (№83 бұйрық). Негізгі қызмет бойынша бос 7 

сағатқа бір педагог қабылданды (28.08.2023 ж. №82), қосымша білім берудің үш 

педагогы, қоса атқарушылар (31.08.2023 ж. №96, 31.08.2023 ж. №97, 31.08.2023 

ж. №98), оқу жылына шарттық негізде бір ғылыми жетекші, ЖОО қызметкері  

қабылданды (№100, 31.08.2023 ж.) 

Лауазымдық міндеттерін тиімді атқару үшін, өзінің кәсіби деңгейі мен 

біліктілігін арттыру мақсатында 2023 жылдың 3 тоқсанында біліктілікті арттыру 

кестесіне сәйкес 9 бастауыш сынып мұғалімі, 1 Ағылшын тілі мұғалімі, 2 МДС 

тәрбиешісі, 1 Директордың ТЖ жөніндегі орынбасары, 3 қазақ тілі мұғалімі 

біліктілікті арттыру курстарынан өтті. 

 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

 

Жою бойынша ұсыныстар 
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Тәртіптік практика. 

Тәртіптік практиканы талдай отырып, 2023 жылғы 3 тоқсан кезеңінде ешкім 

тәртіптік жауапкершілікке тартылған жоқ. 

Осылайша, №5»А» МГ педагог қызметкерлерінің қызметі «Білім туралы», 

«Педагог мәртебесі туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» 

ҚР Заңдарын іске асыруға және даму бағдарламасында белгіленген қойылған 

функциялар мен міндеттерді іске асыруға бағытталған.  

Қызметкерлер сыбайлас жемқорлыққа қарсы шектеулер қабылдады.  

Еңбек тәртібі бұзылған жоқ. Бұқаралық ақпарат құралдарында 

қызметкерлерге теріс ақпарат орналастырылмаған. 

 

Мүдделер қақтығысы 

№5А МГ да мүдделер қақтығысы жоқ.  

 ТАӘ  ЛАУАЗЫМЫ ТУЫСТЫҚ 

ТҮРІ 

ТІКЕЛЕЙ 

БАҒЫНУ 

(ИӘ / ЖОҚ) 

КІММЕН 

ТАҒАЙЫНДАЛДЫ 

 

 

1 

     

     

 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

Қаржы-шаруашылық қызметтегі сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін 

анықтау: 

 2023 жылға бекітілген қаржыландыру жоспарына сәйкес мемлекеттік 

сатып алудың барлық рәсімдері және жеткізушілермен 2023 жылдың 3 

тоқсанында шарттар жасасу облыстық бюджеттің түрлі ерекшеліктері мен 

бағдарламалары бойынша өткізілді: 

1. 082-015-149 – 9 500,00 теңге сомасына мерзімді баспасөз басылымдарына 

(Қостанай жаңалықтары) жазылуға 1 шарт жасалды. 

2. 203-015-149 – шаруашылық тауарларын сатып алуға 255 183,20 теңге 

сомасына 6 шарт жасалды. 

3. 203-015-159 – ғимаратқа қызмет көрсету және күтіп ұстау бойынша әр түрлі 

жұмыстар мен қызметтерге (шойын бекіту арматурасын ауыстыру бойынша 

жұмыстар, бейнебақылауға техникалық қызмет көрсету бойынша қызмет 

көрсету, перделерді тігу бойынша жұмыстар, үш қабатты екі қабатты терезені 

және терезе тұтқаларын ауыстыру бойынша жұмыстар, жиһазды қайта тарту 

бойынша жұмыстар, кіру тобының есіктерін ауыстыру бойынша жұмыстар)4 057 

987,52 теңге сомасына 6 шарт жасалды. 
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4. 203-015-414 – мектептің МТБ (ламинатор, робототехника кабинеті, 

Маршрутизатор, кіру нүктесі, моноблоктар)нығайтуға 14 743 361,6 теңге 

сомасына 4 шарт жасалды. 

Осылайша, 2023 жылғы 3 тоқсан кезеңінде ұсынылған баға ұсыныстары 

мен әртүрлі жеткізушілерден баламалы баға негізінде жалпы сомасы 19 066 

032,32 теңгеге 17 шарт жасалды. Ішкі талдау қорытындысы бойынша 

бұзушылықтар анықталған жоқ. Бюджет және қаржы қаражатын жұмсаудың 

ашықтығына мониторинг пен талдауды Қостанай қаласының білім бөлімінің 

бюджеттік жоспарлау және бухгалтерия бөлімі есептік деректерді жинау 

жолымен жүргізеді. 
 

2.3. Процестерді цифрландыру. Құжат айналымы 

Құжаттаманы есепке алу электрондық пошта арқылы жүргізіледі.  

 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

2.4. Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау. 

«Е-өтініш»  порталына жеке және заңды тұлғалардың өтініштері келіп 

түседі . 2023 жылғы 3-тоқсан кезеңінде өтініштер түскен жоқ.  

 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

2.5. Ақпараттың ашықтығын қамтамасыз ету 

Сыбайлас жемқорлық фактілерін болдырмау мақсатында №5А мектеп-

гимназиясы интернет-ресурстарда ақпарат орналастырады: мектеп сайты 

/http://www.school5a.kz/, Instagram kst_mektep_gimnaziasy5a, ақпараттық 

стендтерде мемлекеттік қызмет көрсету ережелері орналастырылған. 

Мемлекеттік қызметтер көрсету қағидаларына сәйкес барлық жұмыс 

«Электрондық үкімет» веб-порталы арқылы жүзеге асырылады www.egov.kz. 

мемлекеттік қызметтер көрсетудің ашықтығын қамтамасыз ету шеңберінде-

барлығы электрондық форматта көрсетіледі. 

Мемлекеттік қызмет көрсету сапасын арттыру мәселелері директор 

жанындағы кеңестерде, педагогикалық кеңестер мен әдістемелік кеңестерде 

мерзімді түрде қаралады. 

№ 5А МГ сайтында мемлекеттік қызметтер көрсету бойынша ақпарат үнемі 

жаңартылып отырады, Мемлекеттік қызметтер орналастырылған, халықты 

мемлекеттік қызметтер туралы ақпараттандыру жүргізіледі.  

Мемлекеттік қызмет көрсету сапасын арттыру мәселесі № 5А МГ 

әкімшілігінің тұрақты бақылауында тұр. 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 
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Жою бойынша ұсыныстар 

2.6. Сыбайлас жемқорлыққа қарсы және қоғамдық мониторинг 

нәтижелері 

 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

2.7. Бақылау және рұқсат беру функцияларын іске асыру 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

2.8. Сот практикасын талдау 

Процессуалдық практика.  

2023 жылғы 3-тоқсан кезеңінде Қостанай облысының мамандандырылған 

ауданаралық экономикалық сотында талапкер ретінде бір сот процесі өтті, ол 

«WA Business» мессенджерінің Мемлекеттік сатып алуға жосықсыз қатысушы 

деп тану және тұрақсыздық айыбын өндіріп алу туралы талап қою бойынша 

бейнеконференция байланысын пайдалана отырып, ашық сот отырысында 

қаралды.  

2023 жылғы 04 шілдедегі №3971-23-00-2/1516 іс бойынша Қостанай 

облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің» № 5 

«А» мектеп –гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесінің «Сұңқар» 

жеке кәсіпкерге (Балтабаев Нурлыбек Камалбекович) мемлекеттік сатып алуға 

жосықсыз қатысушы деп тану, тұрақсыздық айыбын өндіріп алу туралы талабы 

ішінара қанағаттандырылды. «Сұңқар» дара кәсіпкерінен (Балтабаев Нурлыбек 

Камалбекович) 2023 жылғы 11 қаңтардағы № 06 мемлекеттік сатып алу туралы 

шарт бойынша мемлекет кірісіне 3 553 (үш мың бес жүз елу үш) теңге сомасында 

тұрақсыздық айыбы өндіріп алынсын. Қостанай облысы әкімдігі білім 

басқармасының «Қостанай қаласы білім бөлімінің «№ 5 А» мектеп –гимназиясы» 

коммуналдық мемлекеттік мекемесінің «Сұңқар» дара кәсіпкеріне (Балтабаев 

Нурлыбек Камалбекович) мемлекеттік сатып алуға жосықсыз қатысушы деп 

тану туралы талабынан-бас тарту.  

Қостанай облысының мамандандырылған ауданаралық экономикалық 

сотында №3971-23-00-2/2481 электрондық азаматтық іс бойынша жеңілдетілген 

(жазбаша) іс жүргізу тәртібімен талапкер ретінде тағы бір сот процесі өтті. №5А 

МГ талап қоюы бойынша 2023 жылғы 1 қыркүйекте шешім қабылданды: 

Қостанай облысы әкімдігі білім басқармасының «Қостанай қаласы білім 

бөлімінің №5 «А» мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесінің 

«AMINA PROFF» жауапкершілігі шектеулі серіктестігіне Мемлекеттік сатып 

алуға жосықсыз қатысушы деп тану, өсімпұлды өндіріп алу туралы талап қоюы-

толық көлемде қанағаттандырылсын. 
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Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

2.9. Қадағалау органдарын тексеру нәтижелері туралы мәліметтер 

 

 Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

2.10. Фискалдық органдарды тексеру нәтижелері туралы мәліметтер 

 

 Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

2.11. Құқық қорғау органдарының, үкіметтік емес ұйымдардың және 

азаматтардың мәліметтері 

  

 Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 
2.11. БАҚ және өзге де ақпарат көздерінің мониторингі 

  

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдері - анықталған жоқ 

Негіздеме 

Жою бойынша ұсыныстар 

 

Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне жүргізілген ішкі талдау 

қорытындысы бойынша жұмыс тобы мынадай ұсынымдар шығарды: 

1. № 5А МГ педагог қызметкерлеріне ҚР «Білім туралы», «Педагог мәртебесі 

туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» заңдарын сақтау.   

2. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша жауапты тұлғаларға № 5А МГ 

педагогикалық қызметкерлерімен сыбайлас жемқорлық құқық 

бұзушылықтардың алдын алу бойынша түсіндіру жұмыстарын жүргізу. 

3. Мемлекеттік қызмет көрсету бойынша жауапты тұлғалар мемлекеттік қызмет 

көрсету кезінде заңнаманы сақтасын, бұқаралық ақпарат құралдарында 

жариялай отырып, халық арасында тұрақты түсіндіру жұмыстарын жүргізсін, 

ТМД ресми интернет-ресурсында № 5А жарияласын.. 

4. Бас бухгалтер жауапты тұлғалардың барлық техникалық ерекшеліктерін 

бекітсін.  




	«Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы» 2015 жылғы 18 қарашадағы Қазақстан Республикасы Заңының 8-бабының 5-тармағына, Қазақстан Республикасы сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі бекіткен сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүр...
	«Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу туралы» директордың 05.01.2023 жылғы № 3 бұйрығымен 2023 жылғы 11-15 қыркүйектен бастап сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізілді.
	Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау. Сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізудің үлгі қағидаларына, сондай-ақ Қазақстан Республикасы сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігі төрағасының бұйрығымен бекітілген сыбайлас жемқорлы...

